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Εισαγωγή: 

 

Επειδή η παγκόσμια αλλαγή του κλίματος με τις ανυπολόγιστες επιπτώσεις στο περιβάλλον 

εγκυμονεί τον κίνδυνο πλήρους αφανισμού της χλωρίδας και της πανίδας όχι μόνο στον τόπο 

μας αλλά παγκοσμίως με ερημοποίηση τεράστιων περιοχών του πλανήτη μας, με το λιώσιμο 

των πάγων στους πόλους της γης με ,με την αύξηση της θερμοκρασίας του πλανήτη και όλα τα 



συνεπακόλουθα αυτών, επειδή οι αλλαγές οφείλονται στον άνθρωπο με κυριότερο λόγο  την 

αδιαφορία ή την έλλειψη ευαισθητοποίησης των λαών, την άγνοια ή την εξυπηρέτηση 

οικονομικών και πολιτικών συμφερόντων, επειδή η αντίδραση προς αυτή την καταστροφή 

είναι ελλιπής έως ανύπαρκτη, αποφασίστηκε η ίδρυση του «Πράσινου Κόμματος της Κύπρου».  

 

 

Το ΠΡΑΣΙΝΟ ΚΟΜΜΑ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ  είναι ένα δημοκρατικό κόμμα της οικολογίας και της 

πράσινης πολιτικής, με βασικό στόχο την πράσινη  μεταστροφή της κοινωνίας  μας σε όλα τα 

επίπεδα. 

 

Φιλοδοξεί, να δώσει στήριγμα και τρόπο έκφρασης στον κόσμο της εργασίας, των 

αυτοαπασχολούμενων, των μικρομεσαίων επαγγελματιών, της αγροτιάς, της νεολαίας, της 

προοδευτικής διανόησης και καλλιτεχνικής δημιουργίας, της ψηφιακής οικονομίας, των νέων 

τεχνολογιών, του πράσινου επιχειρείν αλλά και του μεγάλου κύματος των ανέργων και όλων 

εκείνων που υφίστανται την εκμετάλλευση και την καταπίεση. 

Αγωνίζεται με όλες τις δυνάμεις του για τη δημοκρατία, την εθνική ανεξαρτησία, την ειρήνη και 

την κοινωνική δικαιοσύνη, την αλληλεγγύη, την ισότητα και την ελευθερία, ενάντια στον 

ρατσισμό,τον  φασισμό και κάθε μορφής διάκριση καθώς επίσης και για τα δικαιώματα των 

ζώων. 

Επιδιώκει ακόμα την παροχή  πρόσβασης σε όλους στη γνώση, την εκπαίδευση, τον αθλητισμό, 

τις τέχνες και τον πολιτισμό,  και την προώθηση, προβολή και ανάπτυξη της 

επιχειρηματικότητας, την ενίσχυση της κυκλικής οικονομίας και της παραγωγής, για την 

ανάδειξη της πολιτιστικής κληρονομιάς και του πνευματικού πλούτου της χώρας μας.  

Το Πράσινο Κόμμα συμμετέχει στις πολιτικές διαδικασίες για την προώθηση των αρχών και της 

πολιτικής µας, στους θεσμούς του κράτους και της Κοινωνίας των Πολιτών.  

Άρθρο 1: Τίτλος-έμβλημα- έδρα του κόμματος 

Τίτλος: Το Πράσινο Κόμμα της Κύπρου 

Έμβλημα:Θα υποβληθεί αργότερα 

Έδρα: Η έδρα του Πράσινου Κόμματος της Κύπρου θα βρίσκεται στη λεωφόρο Αρχιεπισκόπου 

Μακαρίου 52Α Λευκωσία. 

 

Αρθρο 2: Σκοποί-πολιτικές και αρχές 

 



2.1 Θεμελιώδεις αρχές  για το Πράσινο Κόμμα είναι: 

 

1. Η αειφορία και η βιωσιμότητα 

2. Η συμμετοχική δημοκρατία  

3. Η προάσπιση των δικαιωμάτων όλων των ζώντων οργανισμών, φυτικών και ζωικών στη 

χώρα μας και στον πλανήτη γενικότερα. 

4. Οι αρχές της Πράσινης οικονομίας 

5. Η κοινωνική δικαιοσύνη 

6. Η προαγωγή της ειρήνης και επίλυσης διαφορών χωρίς βία 

7. Η προστασία και αποκατάσταση των οικοσυστημάτων 

8. Η ποιότητα ζωής και η ευημερία όλων των πολιτών 

9. Η ατομική και κοινωνική ευθύνη 

10. Ο σεβασμός στη διαφορετικότητα και η κοινωνική αποδοχή 

 

2.2 Σκοποί του κόμματος  

 

1. Η προώθηση της πράσινης οικονομίας και ανάπτυξης σε όλους τους τομείς.  

2. Η προώθηση ειρηνευτικών διαδικασιών επίλυσης διαφορών τόσο στο θέμα του 

Κυπριακού, όσο και σε θέματα διαφορετικών ομάδων εντός της δημοκρατίας. 

3. Η επιλογή και προώθηση μέσα από δημοκρατικές διαδικασίες Ανεξάρτητων πολιτών, οι 

οποίοι θα προωθούν και θα στηρίζουν την αειφόρο ανάπτυξη, την αποκέντρωση της Δημόσιας 

Υπηρεσίας, της βιομηχανίας, την προστασία του περιβάλλοντος σε όλες τις πόλεις και 

κοινότητες της Κύπρου , για την εκλογή τους στην τοπική αυτοδιοίκηση, Βουλή και Ευρωβουλή. 

4. Η ενημέρωση των πολιτών οι οποίοι διαμένουν στην Κύπρο ή είναι ομογενείς του 

εξωτερικού για το περιβάλλον και την οικολογία. 

 

5. Η εθελοντική προσφορά κατάλληλου επιστημονικού και τεχνικού προσωπικού όλων 

των κλάδων, οι οποίοι θα αναπτύσσουν και εκπονούν μελέτες για την προστασία της φύσης , 

του περιβάλλοντος και της υπαίθρου.  



6. Η πλήρης ενημέρωση των πολιτών και άλλων ενδιαφερομένων για τα προβλήματα της 

Κυπριακής Κοινωνίας και των καλύτερων τρόπων επίλυσής τους με την αξιοποίηση των 

σύγχρονων μέσων επικοινωνίας. 

7. Η άμεση και στενή συνεργασία με τους εκλεγμένους Δημοτικούς Συμβούλους, Μέλη 

Κοινοτικών Συμβουλίων, Βουλευτές, Ευρωβουλευτές στην προετοιμασία και υποβολή στη 

βουλή και ευρωβουλή σχετικών νομοσχεδίων. 

8. Η συνεργασία με κρατικούς και άλλους οργανισμούς ή πρόσωπα για τη σωστή 

διεκπεραίωση διαφόρων μελετών ή έργων που προωθούν την αειφορία και την πράσινη 

ανάπτυξη. 

9. Ο συστηματικός έλεγχος των υπηρεσιών του κράτους για την πρόληψη , αποτροπή ή 

και αποκάλυψη φαινομένων ρουσφετιού και καταχρήσεων. 

10. Η ενεργός συμμετοχή και συνεισφορά στα κοινά και σε φιλανθρωπικές δραστηριότητες. 

11. Η παροχή ισότιμων  ευκαιριών σε γυναίκες και νέους για εκπροσώπηση σε συνέδρια , 

συμμετοχή σε επιτροπές και διαδικασίες εκλογών.  

12. Η ενεργός συμμετοχή για ενίσχυση των θεσμών της Ευρωπαϊκής ‘Ενωσης. 

13. Η καταπολέμηση κάθε μορφής βίας, ρατσισμού ή εκφοβισμού.  

14. Η ανάπτυξη και ενίσχυση  πρωτοβουλιών , που υπερασπίζονται το φυσικό περιβάλλον, 

την αναβάθμιση της ποιότητας ζωής των ανθρώπων και των δικαιωμάτων των ζώων.  

15. Η ανάπτυξη  και ενίσχυση πρωτοβουλιών  για τη διατήρηση της πολιτιστικής μας 

κληρονομιάς, για την ανάπτυξη του πολιτισμού μας  και της καλλιτεχνικής δημιουργίας.  

 

 

Άρθρο 3- Μέλη 

 

3.1 Μέλος του κόμματος  µπορεί να γίνει όποιος και όποια επιθυµεί να προωθήσει τις αρχές  

του και να συµµετέχει στην υλοποίηση των πολιτικών του δράσεων, εφόσον: 

● κατοικεί στην Κύπρο και έχει αποκτήσει την Κυπριακή υπηκοότητα  ή είναι 

Κύπριος/Κύπρια που κατοικεί σε χώρα του εξωτερικού 

● είναι τουλάχιστον 16 ετών 

● συμφωνεί µε την ιδρυτική διακήρυξη του Πράσινου Κινήματος και αποδέχεται το παρόν 

Καταστατικό και 



● δεν είναι µέλος άλλου πολιτικού φορέα στην Κύπρο. 

Τα μέλη του  Πράσινου Κόμματος ανήκουν σε τρεις κατηγορίες 

 

● Ιδρυτικά μέλη: Είναι τα μέλη που έχουν υπογράψει το ιδρυτικό καταστατικό που 

κατατέθηκε στην αρμόδια αρχή και είναι οι ιδρυτές του κόμματος. Τα ιδρυτικά μέλη 

θεωρούνται άμεσα και τακτικά μέλη από την εγγραφή του κόμματος στο Μητρώο πολιτικών 

κομμάτων. 

● Μέλη: Ένα άτομο που με γραπτή του αίτηση επιθυμεί να εγγραφεί ως μέλος του 

κόμματος και έχει αποδεχτεί γραπτώς το καταστατικό του κόμματος. Το Κεντρικό συμβούλιο 

δύναται να απορρίψει αιτήσεις κατά την κρίση του χωρίς να υποχρεούται να δώσει 

οποιαδήποτε αιτιολογία.  

● Φίλοι: Άτομα που επιθυμούν να προωθήσουν τους σκοπούς του κόμματος , αλλά δεν 

επιθυμούν να ασχοληθούν με τις υποχρεώσεις του κόμματος. Οι φίλοι δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου. 

● Επίτιμα μέλη: Επίτιμα μέλη ανακηρύσσονται με ομόφωνη απόφαση του Κεντρικού 

Συμβουλίου άτομα που προσέφεραν ή που μπορούν να προσφέρουν εξαιρετικές υπηρεσίες 

για την προώθηση των σκοπών του Πράσινου κόμματος . Επίτιμα μέλη έχουν δικαίωμα λόγου, 

αλλά όχι δικαίωμα ψήφου.  

3.2 Δικαίωμα ψήφου και εκλογής έχουν τα μέλη που έχουν τακτοποιήσει τις οικονομικές τους 

υποχρεώσεις.  

 

Άρθρο 4: Εγγραφή και αποχώρηση μελών 

 

4.1  Η εγγραφή ενός μέλους γίνεται με την υποβολή αίτησης στο Κεντρικό Συμβούλιο του 

κόμματος. Το δικαίωμα εγγραφής και συνδρομής  ορίζεται από το συμβούλιο στην παράγραφο 

8.10.12 και 8.10.13  

 

4.2 Οι πιο πάνω οικονομικές υποχρεώσεις δύνανται να τροποποιηθούν με σχετική απόφαση 

του κεντρικού συμβουλίου. 

 

4.3 Οποιοδήποτε μέλος δικαιούται να αποχωρήσει από το κόμμα. Η αποχώρηση 

γνωστοποιείται τουλάχιστον ένα μήνα πριν τη λήξη του ημερολογιακού έτους και ισχύει στο  

τέλος του έτους αυτού.  



 

Άρθρο 5 : Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μελών 

 

5.1 Όλα τα μέλη δικαιούνται να συμμετέχουν στις εκδηλώσεις του Πράσινου κόμματος.  

5.2 Όλα τα μέλη δικαιούνται να υποβάλουν υποψηφιότητα για εκλογή στα συλλογικά όργανα 

του κόμματος δύο μήνες μετά την εγγραφή τους. Ενστάσεις μπορούν να υποβληθούν έως και 7 

μέρες μετά την δήλωση της υποψηφιότητάς τους.  

5.3 Τα μέλη έχουν δικαίωμα να ενημερώνονται για όλα τα ζητήματα που απασχολούν το κόμμα 

και να ζητούν τις σχετικές πληροφορίες από τα όργανα. Τα όργανα, στο θεσμικό πλαίσιο 

λειτουργίας τους, είναι υποχρεωμένα να παρέχουν κάθε πληροφορία που θα διευκολύνει την 

κρίση των μελών και την πολιτική διαφάνεια του φορέα. 

5.4 Όλα τα μέλη έχουν υποχρέωση να καταβάλλουν κάθε προσπάθεια για την εκπλήρωση των 

σκοπών του κόμματος και να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους κατά την διεξαγωγή διαφόρων 

εκδηλώσεων. 

5.5 Όλα τα μέλη έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν ανελλιπώς τις συνδρομές τους όπως 

ορίζεται πιο κάτω και να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις του Κεντρικού συμβουλίου. 

Προβλέπεται µειωµένη συνδροµή για τους οικονοµικά ασθενέστερους (π.χ. για άνεργους, 

πρόσφυγες, φοιτητές, πολύτεκνους). 

 

5.6 Μητρώο Μελών: Μητρώο Μελών του Κόμματος (Μ.Μ.Κ)     Tην ευθύνη φύλαξης και 

προστασίας του Μητρώου Μελών έχει ο Πρόεδρος ή άλλος αξιωματούχος ο οποίος και 

ορίζεται από το Κεντρικό Συμβούλιο για τον σκοπό αυτό. Το Κεντρικό Συμβούλιο με εισήγηση 

του Προέδρου ορίζει το άτομο το οποίο θα τηρεί το Μητρώο Μελών του Κόμματος. Η 

ημερομηνία εγγραφής μέλους στο Μητρώο Μελών θεωρείται η ημερομηνία παράδοσης της 

αίτησης στην Επαρχιακή Επιτροπή ή στα Κεντρικά Γραφεία. Το Μητρώο Μελών τηρείται και 

φυλάσσεται στα Κεντρικά Γραφεία του Κόμματος και υπερισχύει όλων των άλλων μητρώων 

μελών. Σε περίπτωση ενδοκομματικών εκλογών το Μητρώο Μελών παραδίδεται από τον 

Πρόεδρο του Κόμματος  στους οργανωτικούς για την οργάνωση των εκλογών.  

 

Άρθρο 6: Πειθαρχική   επιτροπή      

      

6.1 Η πειθαρχική επιτροπή αποτελείται από 7 άτομα 3 μέλη του συμβουλίου και άλλα 4 μέλη 

που εκλέγονται από την γενική συνέλευση του κόμματος.  Η θητεία της είναι 3ετής όσο και του 

κεντρικού συμβουλίου. 



 

6.2 Αν οποιοδήποτε μέλος του Πράσινου Κόμματος με την δραστηριότητά του παραβεί τη 

νομοθεσία ή ενεργεί κατά τρόπο αντίθετο με τους σκοπούς και τα συμφέροντα του κόμματος ή 

προβεί σε ενέργειες που αποσκοπούν στην εξαπάτηση και καταδολίευση του κόμματος ή 

διαπράξει σοβαρό ποινικό αδίκημα, τότε η πειθαρχική επιτροπή επιβάλλει στο εγκαλούμενο 

μέλος ανάλογα με την βαρύτητα του παραπτώματος και μετά την απολογία του μία από τις 

ακόλουθες ποινές: 

● έγγραφη επίπληξη 

● Προσωρινή ή οριστική στέρηση του δικαιώματος συμμετοχής σε ορισμένες ή όλες τις 

εκδηλώσεις του κόμματος 

● Την έκπτωση από πιθανό αξίωμα που κατέχει 

● Την οριστική διαγραφή από το Πράσινο Κόμμα 

 

 

Άρθρο 7 :Οικονομικά 

 

7.1 Έσοδα 

Τα έσοδα του κόμματος προέρχονται από: 

α) τις συνδροµές των µελών του και τα τέλη εγγραφής.  

β) εκδηλώσεις, πώληση εντύπων , δωρεές , εισφορές, κληροδοτήματα και άλλες 

δραστηριότητές του. 

γ) Τις κρατικές χρηματοδοτήσεις και επιδοτήσεις. 

7.2 Γενικές διατάξεις  

α) Τα έσοδα της παραγράφου 7.1 εισπράττονται υπό τις προϋποθέσεις και τους όρους των 

διατάξεων της Νοµοθεσίας για τα οικονοµικά των κοµµάτων. 

β) Τα έσοδα και οι δαπάνες του κόμματος πρέπει να αποδεικνύονται µε παραστατικά ή 

αντίστοιχες αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων. 

γ) Το κόμμα δεσµεύει οικονοµικά µόνον ο ταµίας, τηρουµένων των περιορισµών του άρθρου 

7.3. 

7.3 Διαχείριση 



α) Τη διαχείριση των οικονοµικών ασκεί ο ταµίας ο οποίος εκλέγεται από το Κεντρικό  

Συμβούλιο.(8.10.14) 

β) Τον ταµία επικουρεί στο έργο του βοηθός, ο οποίος εκλέγεται από το Κεντρικό Συµβούλιο 

(8.10.14) 

γ) Τον έλεγχο των οικονοµικών και του έργου του ταµία και του βοηθού του, ασκεί ελεγκτική  

Επιτροπή που εκλέγεται από το Κεντρικό Συµβούλιο. 

δ) Η θητεία όλων αυτών των οργάνων διαρκεί τρία χρόνια όσο και αυτή του Κεντρικού 

Συµβουλίου. 

Άρθρο 8 : Κεντρικό Συμβούλιο 

8.1 Το  Πράσινο Κόμμα της Κύπρου διοικείται από εννιαμελές Κεντρικό Συμβούλιο. Τα οκτώ 

μέλη  εκλέγονται από     εκλογική συνέλευση του Κόμματος ενώ το ένατο είναι ο εκάστοτε 

πρόεδρος της νεολαίας που εκλέγεται από την νεολαία του κόμματος. Αυτό γίνεται κάθε 3 

χρόνια με μυστική ψηφοφορία κατά την ετήσια γενική συνέλευση των μελών. Υποψηφιότητες 

υποβάλλονται γραπτώς προς τον Γραμματέα του κόμματος τουλάχιστον 15 ημέρες πριν την 

ετήσια Γενική Συνέλευση και υποστηρίζονται από 2 μέλη.  

8.2 Το κεντρικό Συμβούλιο που προέρχεται από τις εκλογές συνέρχεται και συγκροτείται σε 

Σώμα μέσα σε 7 ημέρες από τη Γενική Συνέλευση εκλέγοντας με μυστική ψηφοφορία τους 

Πρόεδρο, Α + Β αντιπρόεδρο, Γραμματέα, Ταμία, βοηθό ταμία και 3 μέλη εκ των οποίων το ένα 

είναι ο εκάστοτε πρόεδρος της Νεολαίας.  

8.3 Αν ένα μέλος του συμβουλίου απουσιάζει από το συμβούλιο 3 συνεχόμενες συνεδρίες 

αδικαιολόγητα τότε η θέση κενώνεται. Αν κενωθεί μια θέση πριν το τέλος της θητείας , τότε η 

θέση καλύπτεται από 2 επιλαχόντες που προέρχονται από τις τελευταίες εκλογές.  

8.4 Mέχρι τη σύσταση σε σώμα του νέου Κεντρικού συμβουλίου , το απερχόμενο Κεντρικό 

συμβούλιο θα εξακολουθεί να διαχειρίζεται τις υποθέσεις του κόμματος “ Πράσινο Κόμμα”.  

8.5 Το κεντρικό Συμβούλιο συνέρχεται τουλάχιστον 3 φορές τον χρόνο και εκτάκτως όταν 

προσκληθεί με πρωτοβουλία του Προέδρου ή με γραπτή αίτηση 2 μελών του, στην οποία θα 

αναφέρεται ο σκοπός για τον οποίο ζητείται η έκτακτη συνεδρία. Στη δεύτερη περίπτωση, ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει συνεδρία μέσα σε 10 ημέρες από την λήψη γραπτής 

αίτησης. 

8.6 Απαρτία υπάρχει όταν παρευρίσκονται 5 τουλάχιστον από τα μέλη του Κεντρικού 

Συμβουλίου.  

8.7 Οι αποφάσεις του Κεντρικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απλή πλειοψηφία. 

8.8 Σε κάθε συνεδρία τηρούνται πρακτικά τα οποία υπογράφονται από τους παρόντες, αφού 

προηγουμένως διαβαστούν στην επόμενη συνεδρία.  



8.9  Το συμβούλιο έχει την υποχρέωση να φροντίζει για τον προγραμματισμό και την εφαρμογή 

των σκοπών του κόμματος ει δυνατόν από       έμμισθο προσωπικό. Πρωταρχικό έργο του 

Συμβουλίου είναι η πρόσληψη ως συμβούλων ικανών επιστημόνων και τεχνοκρατών για την 

επαρκή στελέχωση του κόμματος.  

8.10 Αρμοδιότητες συμβουλίου 

1. Συζητά και αποφασίζει για πολιτικά ζητήματα, σύμφωνα µε τις προγραμματικές θέσεις 

του κόμματος, τις πολιτικές του αρχές και τις αποφάσεις των Συνεδρίων και των 

δημοψηφισμάτων. 

2. Εξειδικεύει και υλοποιεί τις πολιτικές που αποφασίζονται στα Συνέδρια του κόμματος. 

3. Συντονίζει τις δράσεις σε εθνικό ή και διεθνές επίπεδο 

4. Συγκαλεί τα Συνέδρια. Ετοιμάζει την ημερήσια διάταξη, προτάσεις για τη διαδικασία και 

προτείνει πολιτικά θέματα για συζήτηση από τους συνέδρους. Στο πλαίσιο αυτό, οφείλει να 

ενσωματώνει προτάσεις και από τα άλλα μέλη ή τοπικές επιτροπές. 

5. Εισηγείται για έγκριση στο Συνέδριο τον απολογισμό πεπραγμένων, τον 

προγραμματισμό δράσης, τον προϋπολογισμό και τον οικονομικό απολογισμό του κόμματος. 

6. Αποφασίζει για τις σχέσεις του κόμματος µε άλλα κόμματα και οργανισμούς, στην 

Κύπρο  και τον υπόλοιπο κόσμο. 

7. Θέτει τις βασικές αρχές και εποπτεύει τις σχέσεις µε τα ΜΜΕ, τη διαχείριση της 

ιστοσελίδας και των μέσων κοινωνικής δικτύωσης του κόμματος και την έκδοση 

πληροφοριακού υλικού. 

8. Εγκρίνει Ομάδες Κοινοβουλευτικής Στήριξης των βουλευτών και ευρωβουλευτών. 

9. Αποφασίζει την πρόσληψη προσωπικού. 

10. Ψηφίζει τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του κόμματος που έχει υποχρεωτική 

ισχύ και κατανέμει αρμοδιότητες μεταξύ των µελών του. 

 

11.Εκλέγει τους εκπροσώπους του κόμματος σε άλλα Πράσινα κόμματα, δίκτυα ή φόρουμ 

(Βαλκανικό, Ευρωπαϊκό, Παγκόσμιο, κ.λπ.). Οι εκπρόσωποι αυτοί δεν είναι αναγκαστικά μέλη 

του Συμβουλίου.      

      

12.Καθορίζει το ύψος του τέλους εγγραφής μέλους 

  13.Καθορίζει το ύψος της συνδρομής των μελών.      

14.Διορίζει τον εκάστοτε     Ταμία και βοηθό Ταμία     . 



15.Διορίζει τα  3  μέλη της πειθαρχικής επιτροπής που προέρχονται από το συμβούλιο.  

8.11 Αρμοδιότητες αξιωματούχων- καθήκοντα και ευθύνες 

8.11.1 Πρόεδρος:  

  Ο/Η Πρόεδρος του Κόμματος εκπροσωπεί και εκφράζει επίσημα τις αρχές και θέσεις του 

Κόμματος. Προεδρεύει των συνεδριάσεων του  Κεντρικού Συμβουλίου, της γενικής 

συνέλευσης-συνεδρίου  και έκτακτου  Συνεδρίου και όπου αλλού ορίζει το καταστατικό.  

Εποπτεύει και προΐσταται όλων των οργάνων του Κόμματος και επιβλέπει την εφαρμογή των 

αποφάσεων των συνεδρίων και του κεντρικού συμβουλίου.    Ο/Η Πρόεδρος ή 

εξουσιοδοτούμενος από αυτόν/ην εκπρόσωπος, εκπροσωπεί το Κόμμα δικαστικά και εξώδικα 

για οποιονδήποτε θέμα συμπεριλαμβανομένων θεμάτων οικονομικής φύσης.Ο/Η Πρόεδρος 

εκπροσωπεί το Κόμμα στους κρατικούς, ημικρατικούς, τραπεζικούς ή οποιουσδήποτε άλλους 

οργανισμούς, είτε ορίζει εκπρόσωπό του και υπογράφει μαζί με τον ταμία κάθε συμβόλαιο, 

τραπεζικό έγγραφο, συμφωνία ή οποιονδήποτε άλλο έγγραφο που είναι απαραίτητο για την 

ομαλή λειτουργία του Κόμματος. Προβαίνει σε οποιεσδήποτε άλλες ενέργειες που προκύπτουν 

από τις εξουσίες που του παρέχονται από το παρόν καταστατικό. Ο/Η Πρόεδρος του Κόμματος 

έχει το δικαίωμα επιλογής συμβούλων επί διαφόρων θεμάτων, αφού πρώτα ενημερώσει το 

Κεντρικό Συμβούλιο. Οι σύμβουλοι του Προέδρου παρακάθονται στις Συνόδους του  Κεντρικού 

Συμβουλίου  χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 

8.11.2 Α και Β αντιπρόεδρος:  οι δύο αντιπρόεδροι  αναπληρώνουν τον Πρόεδρο του Κόμματος 

σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος. Βοηθούν  τον Πρόεδρο στην εκτέλεση των καθηκόντων 

του, ασκώντας γενική εποπτεία επί της ομαλής λειτουργίας του Κόμματος, ή ενεργούν  

σύμφωνα με οδηγίες του Προέδρου, ασκώντας συγκεκριμένα καθήκοντα τα οποία απορρέουν 

από τις αρμοδιότητες του Προέδρου. Ηγούνται του εκλογικού επιτελείου σε περίοδο εκλογών.  

Οι δύο Αντιπρόεδροι εποπτεύουν τις εργασίες των θεματικών επιτροπών . Οι αρμοδιότητες 

τους κατανέμονται αμέσως μετά την εκλογή τους, με προτεραιότητα επιλογής αρχής γενομένης 

από τον αρχαιότερο στο κόμμα. Εκπροσωπούν το κόμμα στα ΜΜΕ  

8.11.3 Γραμματέας Κεντρικού Συμβουλίου 

 Ο/Η Γραμματέας του κεντρικού Συμβουλίου σε συνεργασία με τον Πρόεδρο του Κόμματος 

είναι υπεύθυνος/η για τη σύγκληση του  Κεντρικού Συμβουλίου, και της ετήσιας συνέλευσης ή 

και της έκτακτης συνέλευσης,  την ετοιμασία και κοινοποίηση της ημερήσιας διάταξης καθώς 

και την τήρηση των πραχτικών των συνεδριάσεων των δύο αυτών οργάνων.  Είναι 

υπεύθυνος/η για την κοινοποίηση των αποφάσεων του κεντρικού συμβουλίου  προς όλα τα  

Όργανα και τις Οργανώσεις του Κόμματος. 

8.11.4 Ταμίας   



Είναι υπεύθυνος για την οικονομική διαχείριση του Κόμματος παγκυπρίως. Συνυπογράφει μαζι 

με τον Πρόεδρο  κάθε συμβόλαιο, τραπεζικό έγγραφο, συμφωνία ή οποιονδήποτε άλλο 

έγγραφο που είναι απαραίτητο για την ομαλή λειτουργία του Κόμματος. Υποβάλλει  προς το 

Κεντρικό Συμβούλιο  τον ενιαίο Προϋπολογισμό Εσόδων και Εξόδων, που καλύπτει τις 

κεντρικές και τις επαρχιακές υπηρεσίες του Κόμματος. Μετά την έγκριση του προϋπολογισμού 

από το Κεντρικό Συμβούλιο, φέρει  μαζί με τον βοηθό ταμία ευθύνη για την υλοποίησή του. 

Είναι υπεύθυνος για τη δημιουργία αποθεματικού και τη χρηματοδότηση δραστηριοτήτων, 

που γίνονται από το  Κόμμα ή με την έγκρισή τους, στα πλαίσια προεκλογικών εκστρατειών και 

άλλων παγκύπριων κομματικών εκδηλώσεων. Ενεργεί, πάνω σε παγκύπρια βάση, για εξεύρεση 

πόρων προς ενίσχυση του ταμείου του Κόμματος. Με τη βοήθεια της ελεγκτικής επιτροπής του 

Κόμματος, παρουσιάζει τελικούς λογαριασμούς εσόδων και εξόδων και προβαίνει σε 

απολογισμό της οικονομικής διαχείρισης  στην Ετήσια γενική συνέλευση - Συνέδριο.  

8.11.5 Βοηθός Ταμίας  

Συνεπικουρεί το έργο του ταμία σε όλα τα επίπεδα. Ασκεί οποιαδήποτε καθήκοντα του 

ανατεθούν από τον Ταμία στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων του. Αναπληρώνει τον ταμία σε 

περίπτωση απουσίας του.  

8.11.6  Τρία Μέλη: (Δύο μέλη + Πρόεδρος Νεολαίας) 

Οργανωτικός Α ,Οργανωτικός Β, Οργανωτικός Γ 

Τα οργανωτικά μέλη  έχουν  ευθύνη για την οργανωτική ανάπτυξη του Κόμματος, την 

κινητοποίηση των μελών του Κόμματος, την κατάρτιση και υλοποίηση οργανωτικών 

προγραμμάτων, την συνεργασία σε οργανωτικό επίπεδο με τις Μαζικές Οργανώσεις του 

Κόμματος. Τη μελέτη και την επίλυση οργανωτικών προβλημάτων.  

 

Άρθρο 9. Ετήσια γενική συνέλευση-Συνέδριο 

Η ετήσια γενική συνέλευση-συνέδριο είναι το ανώτατο πολιτικό όργανο του κόμματος και οι 

αποφάσεις της είναι δεσμευτικές για όλα τα άλλα όργανα.    

9.1 Το Συνέδριο συγκαλείται από το Συμβούλιο κάθε χρόνο +/- 2 μήνες ανάλογα με τις 

πολιτικές συνθήκες. Μια γενική συνέλευση έχει απαρτία εάν συμμετέχει  το 51% των μελών 

του κόμματος.      

9.2 . Η απόφαση για την ακριβή ημερομηνία και τον τόπο σύγκλησης του Συνεδρίου 

γνωστοποιείται στα µέλη τουλάχιστον 1μήνα  πριν τη διεξαγωγή του. 

9.3. Το Συμβούλιο αποφασίζει αν συντρέχει σοβαρός λόγος να οργανώνει την κατάλληλη 

υποδομή (συνεργείο που αναλαμβάνει τη ζωντανή μετάδοση και την παράλληλη προετοιμασία 

του υλικού για τις ηλεκτρονικές ψηφοφορίες). Θα πρέπει να προβλέπεται και η δυνατότητα 



διαδικτυακής συμμετοχής σε μέλη που δεν κατοικούν στην περιοχή-περιφέρεια που διεξάγεται 

το συνέδριο. 

9.4. Βασικές αρμοδιότητες της ετήσιας Γενικής συνέλευσης  Τακτικού Συνεδρίου είναι: 

● Η διαμόρφωση των πολιτικών και προγραμματικών θέσεων του κόμματος. 

● Η εκλογή οργάνων του κόμματος. 

● Η έγκριση του απολογισμού και οικονομικού απολογισμού του κόμματος.  

● Η έγκριση του πολιτικού σχεδιασμού, του προγράμματος δράσεων και του οικονομικού 

προϋπολογισμού. 

● Αλλαγές στο καταστατικό και τους κανονισμούς λειτουργίας. 

 

 

Άρθρο 10. Έκτακτη γενική συνέλευση-Συνέδριο 

Έκτακτο Συνέδριο συγκαλείται για σημαντικά και επείγοντα θέματα, εφόσον το αποφασίσει το 

Συμβούλιο, µε απόλυτη πλειοψηφία, ή ζητηθεί γραπτώς από το 25% των πλήρων µελών. Το 

Έκτακτο Συνέδριο έχει συγκεκριμένη ημερήσια διάταξη και πρέπει να διεξαχθεί σε διάστημα 

όχι μεγαλύτερο των δύο μηνών, από την υποβολή του αιτήματος. Στο έκτακτο συνέδριο 

ισχύουν όλοι οι κανόνες που ισχύουν για το τακτικό. 

Άρθρο 11. Ελεγκτική Επιτροπή 

Η ελεγκτική επιτροπή εκλέγεται κατευθείαν από την ετήσια γενική συνέλευση και αποτελείται 

από 3 μέλη. στην ελεγκτική επιτροπή δεν συμμετέχουν άτομα του κεντρικού συμβουλίου.  Η 

θητεία των μελών είναι τριετής.  Η ελεγκτική επιτροπή ελέγχει τον οικονομικό απολογισμό του 

κεντρικού συμβουλίου πριν αυτός κατατεθεί στην ετήσια γενική συνέλευση και εντοπίζει τυχόν 

λάθη και παραλείψεις. Η ελεγκτική επιτροπή οφείλει να παραδώσει την έκθεσή της στο 

κεντρικό Συμβούλιο τουλάχιστον 10 μέρες πριν την ημερομηνία διεξαγωγής του  συνεδρίου.  

Τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις τις ετοιμάζει εξουσιοδοτημένο Ελεγκτικό Γραφείο. Η 

ελεγκτική Επιτροπή αφού τις ελέγξει  ενημερώνει το Κεντρικό Συμβούλιο. Οι εκθέσεις 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Ταμία και υποβάλλονται στον Έφορο Πολιτικών 

Κομμάτων σύμφωνα με τη σχετική νομοθεσία. 

Άρθρο 12. Συμμετοχή σε εκλογές 

12.1. Η απόφαση για τη συμμετοχή ή όχι στις  εκλογές, όπως και για ενδεχόμενη συνεργασία 

με άλλους συνδυασμούς, λαμβάνεται από τα αντίστοιχα όργανα του κόμματος, με απλή  

πλειοψηφία των μελών τους. Πιο συγκεκριμένα: 



12.2 Για δημοτικές εκλογές  την απόφαση μπορεί να πάρει το Συμβούλιο σε συνδιαλογή με τις 

τοπικές κινήσεις. 

12.3 Βουλευτικές εκλογές και Ευρωεκλογές 

Η συμμετοχή σε βουλευτικές εκλογές ή ευρωεκλογές, όπως και για ενδεχόμενη συνεργασία 

του κόμματος σε αυτές με άλλα κόμματα, αποφασίζεται με Συνέδριο με απλή πλειοψηφία.  

Ειδικά όμως οι συνεργασίες απαιτούν αυξημένη πλειοψηφία του 60% των παρόντων 

συνέδρων. 

Το ίδιο Συνέδριο ορίζει Επιτροπή Εκλογικού Αγώνα (ΕΕΑ), η οποία είναι 3μελής και είναι 

υπεύθυνη για το συντονισμό της εκλογικής εκστρατείας. Λογοδοτεί στο Συμβούλιο και τα µέλη 

της είναι άμεσα ανακλητά από αυτό. Το Συμβούλιο μπορεί να ορίσει νέα µέλη της. 

12.4 Η κατάρτιση των ψηφοδελτίων των βουλευτικών εκλογών γίνεται από τις αντίστοιχες 

περιφερειακές οργανώσεις του κόμματος. Πιο συγκεκριμένα: 

● Το ψηφοδέλτιο κάθε εκλογικής περιφέρειας (ή τομέα αυτής) καταρτίζεται από τις 

τοπικές Κινήσεις του κόμματος που εδρεύουν σε αυτήν. 

● Αν δεν υφίστανται τοπικές κινήσεις , την κατάρτιση αναλαμβάνει το Συμβούλιο. 

12.5 Το Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί ή να προσθέσει επιλογές στα ψηφοδέλτια των εκλογικών 

περιφερειών µε πλειοψηφία 2/3. 

12.6 Η κατάρτιση των ψηφοδελτίων των ευρωεκλογών γίνεται από Συνέδριο ή μετά από 

εσωτερικές εκλογές. 

12.7. Ως μέρος της κατάρτισης όλων των ψηφοδελτίων εννοείται και ο ορισμός της σειράς 

εμφάνισης των υποψηφίων σε αυτά, όταν η σειρά εμφάνισης είναι στην ευχέρεια των 

κομμάτων και παίζει ρόλο στο ποιοι υποψήφιοι εκλέγονται. 

12.8. Η κατάρτιση όλων των ψηφοδελτίων πρέπει να εξασφαλίζει ότι όλα τα φύλα θα 

αντιπροσωπεύονται, στις δυνατότητες του κόμματος. Κανένα φύλο δεν μπορεί να κατέχει 

αριθμό θέσεων που ξεπερνά σε ποσοστό το 60% των θέσεων του ψηφοδελτίου.  

12.9 Σχετικός Κανονισμός Λειτουργίας θα καθορίζει τις αρχές που πρέπει να πρεσβεύουν οι 

υποψήφιοι του κόμματος και τον τρόπο συμπεριφοράς τους, καθώς και διαδικασία ελέγχου για 

εντοπισμό ενδεχόμενης σύγκρουσης συμφερόντων αυτών. 

12.10 Το Συμβούλιο ορίζει Ομάδα Κοινοβουλευτικής Στήριξης των βουλευτών και Ομάδα 

Στήριξης των ευρωβουλευτών στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο, µε γνωμοδοτικό χαρακτήρα.  

12.11. Απόφαση για συμμετοχή του κόμματος σε κυβέρνηση λαμβάνεται μόνο από τακτικό ή 

έκτακτο Συνέδριο και με πλειοψηφία 3/5 του συνολικού αριθμού των παρόντων συνέδρων.Τα 

3/5 δεν μπορούν να είναι αριθμητικά λιγότεροι από το ήμισυ του  αριθμού εγγεγραμμένων στο 

συνέδριο.  



 

Άρθρο 13- Νεολαία 

Η Νεολαία του ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΚΟΜΜΑΤΟΣ  λειτουργεί στο πλαίσιο της αυτονομίας της, ως προς το 

Κόμμα, στη βάση του καταστατικού της και των συνεδριακών της αποφάσεων.  

Άρθρο 14- Εργοδότηση 

Το Πράσινο κόμμα δύναται να εργοδοτήσει προσωπικό με βάση τις νόμιμες διαδικασίες , που 

προβλέπονται από την νομοθεσία περί κομμάτων νόμου. 

Άρθρο 15 -Αλλαγή καταστατικού 

Τροποποίηση του καταστατικού γίνεται μόνο με απόφαση Συνεδρίου, που λαμβάνεται με 

αυξημένη πλειοψηφία, τουλάχιστον 3/5 του συνολικού αριθμού των παρόντων συνέδρων.  

Άρθρο 16 -Δημοψήφισμα 

Δημοψήφισμα μπορεί να διενεργηθεί όταν τα πλήρη µέλη καλούνται να αποφασίσουν για 

θέμα που τίθεται µε ερώτημα. 

 Απαραίτητη προϋπόθεση είναι να ζητηθεί: 

● από 50 μέλη που έχουν εκπληρώσει τις οικονομικές τους υποχρεώσεις, ή 

● την απόλυτη πλειοψηφία των µελών του Συμβουλίου. 

 Απαραίτητη προϋπόθεση για τη διενέργεια του δημοψηφίσματος είναι η ενημέρωση των 

μελών επί των κρινόμενων θέσεων το αργότερο 7 ημέρες πριν την ημερομηνία του 

δημοψηφίσματος. 

Άρθρο 17- Διάλυση του κόμματος-Προσχώρηση σε άλλο κόμμα 

17.1 Το κόμμα μπορεί να διαλυθεί: 

●  Εάν περάσουν τρία συνεχόμενα χρόνια από την τελευταία σύγκλιση Συνεδρίου, 

εφόσον αυτό δεν οφείλεται σε λόγους ανωτέρας βίας. 

●  Με απόφαση Συνεδρίου, που λαμβάνεται με την παρακάτω διαδικασία: 

– Η διάλυση εγκρίνεται από το 75% των παρόντων συνέδρων, ΚΑΙ 

– Το αίτημα διάλυσης, με ακριβώς την ίδια διατύπωση με την πρώτη ψηφοφορία, εγκρίνεται 

από το 75% των παρόντων συνέδρων σε δεύτερο Συνέδριο που συγκαλείται όχι λιγότερο από 

30 και όχι περισσότερο από 60 ημέρες μετά από την πρώτη ψηφοφορία. 

 Ο τρόπος διάθεσης, μετά από τη διάλυση, των όποιων περιουσιακών στοιχείων του κόμματος 

αποφασίζεται από το Συνέδριο, παράλληλα με την έγκριση της διάλυσης, στην πρώτη από τις 

δύο ψηφοφορίες.  Απουσία σχετικής απόφασης συνεδρίου, το Συμβούλιο του κόμματος 



υποβάλλει σχετικό αίτημα σε αρμόδιο δικαστήριο της χώρας, πριν από τη διάλυσή του, και 

αυτά αποφασίζουν για τον τρόπο διάθεσης. 

17.2 Προσχώρηση σε άλλο κόμμα 

Προσχώρηση του κόμματος σε άλλο κόμμα μπορεί να γίνει µε απόφαση Συνεδρίου που 

λαμβάνεται από το 75% των συνέδρων. 

  

 Καταρτίστηκε στις 18 Απριλίου 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


